
Pelo segundo ano consecutivo, a Pre-
Zero Portugal mantém-se pioneira 
como empresa de serviços ambientais 
no país, a obter a certificação Top Em-
ployer.
A Top Employers Institute, reconheceu no-
vamente este ano a PreZero Portugal como 
uma das melhores empresas para trabalhar, 
mantendo-se pioneira na obtenção desta 
certificação dentro das áreas em que atua, 
nomeadamente, nos serviços urbanos, jar-
dins, limpeza, manutenção e eficiência ener-
gética.
Auditada em centenas de práticas de desen-
volvimento e gestão de pessoas, e avaliada 
em 20 áreas distintas, a PreZero destaca-se, 
com pontuação acima da média, na Estra-
tégia de Negócio e Pessoas, Organização e 
Mudança, Ambiente de Trabalho, Liderança, 
Ética e Integridade, e Sustentabilidade. 
Ao longo dos últimos anos, a PreZero tem 
trabalhado continuamente no desenvolvi-
mento de políticas de gestão de Recursos 
Humanos e disponibilização de ferramentas 
que, interna e externamente, permitem à em-
presa continuar a ser uma referência para os 
seus clientes e para os seus colaboradores. 
Para Tiago Borges, Administrador Delegado 
da PreZero Portugal, “sermos Top Employer 
no nosso setor, além de ser um grande reco-
nhecimento pelo nosso trabalho, significa, 
também, que assumimos a responsabilidade 
de garantir a excelência, o bem-estar e a se-

gurança das nossas Pessoas. O setor onde 
atuamos está em constante evolução e, por 
isso, o nosso compromisso por um futuro 
mais limpo tem de ir para além das nossas li-
nhas de negócio. Devemos continuar a man-
ter práticas sustentáveis no nosso dia-a-dia, 
preservando o ambiente e valorizando os 
nossos colaboradores e as comunidades 
onde atuamos.”
Fruto da sua atividade e identidade corpora-
tiva, a PreZero considera como pilares fun-
damentais de uma empresa Top Employer, 
a Cultura Sustentável, a Segurança e Bem-
-Estar das Pessoas, a aposta na Inovação e 

na Qualidade, e a Responsabilidade Social 
Corporativa junto dos seus parceiros e co-
munidades envolventes.
A distinção como um empregador de topo 
em Portugal, permite à empresa continuar o 
seu alinhamento estratégico, enquanto parte 
do Grupo PreZero e do Grupo Schwarz, com 
aquilo que são as melhores práticas de ges-
tão de Pessoas no mercado, a nível nacional 
e internacional, e auscultar as necessidades 
atuais e futuras dos seus profissionais e par-
ceiros. 
Com mais de 30 anos de experiência em 
Portugal, a PreZero é uma das principais 
empresas no setor do ambiente, oferecen-
do soluções de última geração em serviços 
urbanos essenciais, tratamento de resíduos 
e economia circular para clientes públicos 
e privados. Atualmente, com mais de 1.800 
colaboradores, está presente em 41 municí-
pios e presta serviços a mais de 2 milhões de 
cidadãos. 
A empresa destaca-se, ainda, como referên-
cia nacional na área das infraestruturas, pela 
apresentação de soluções integrais para in-
fraestruturas urbanas, de transporte, sociais 
e industriais, apostando em serviços eficien-
tes, inovadores e sustentáveis.
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